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ISTITUTO COMPRENSIVO JESI “LORENZO LOTTO”
Corso Matteotti n. 46 - 60035  JESI  (AN)Tel: 0731/214519- Fax: 0731/211538- e-mail: segreteria@jesicentro.it
Prot. n.  3606   C24





Jesi,  
 08/10/2009
AVVISO RECLUTAMENTO / SELEZIONE PERSONALE ESPERTO
OGGETTO : Ricerca di personale esperto per conduzione 


di corsi pomeridiani di strumento musicale (chitarra classica) 
Visto l’inserimento, nel P.O.F.  di questo Istituto, di Corsi opzionali di musica per gli alunni, da tenersi in orario pomeridiano;
Considerato che all’interno dell’Organico di diritto di questo Istituto non sono previsti Docenti per l’insegnamento di strumento musicale e che perciò, secondo le norme vigenti, è possibile e necessario reperire risorse umane anche al di fuori degli Insegnanti in Organico;
si cerca personale
disposto a sottoscrivere un contratto di prestazione d’opera professionale finalizzato a garantire la conduzione di lezioni individuali in orario pomeridiano di strumento musicale  (di cui all’oggetto) per un ciclo  di n. 20 lezioni a studente.

Caratteristiche dell’insegnamento :
1. lezioni individuali di strumento musicale;
2. gli incontri si terranno in orario pomeridiano per un totale massimo di 20 lezioni (lunedì e /o

mercoledì) dal mese di  dicembre 2009 al mese di maggio 2010

Requisiti richiesti :
1. Titoli che attestino le competenze richieste;
2. Titoli artistici (concerti, partecipazione a gruppi musicali, ecc.)
3. Esperienze pregresse di insegnamento di strumento musicale (in particolare ad alunni di 11-14 anni), dichiarate nel curriculum personale e certificate 
4. Disponibilità ad effettuare le ore di insegnamento in orario pomeridiano 
5. Continuità di prestazione d’opera 
6. Indicare il compenso richiesto

Tempi :

La richiesta deve essere formalizzata presso questo Istituto tramite posta elettronica (con controllo da parte dell’interessato dell’avvenuta ricezione) oppure per lettera raccomandata o a mano alla Segreteria dell’Istituto entro e non oltre  il  31 OTTOBRE 2009, per dar tempo alla Commissione preposta di valutare le offerte pervenute.

La selezione tra tutte le domande pervenute avverrà attraverso la valutazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze indicate nel  curriculum, ad insindacabile giudizio della Commissione entro il 10 NOVEMBRE 2009

Si specifica che i dati forniti dai concorrenti, in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al successivo rapporto contrattuale sono trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente disposto dall’art.13 del D.L.vo 30.06.2003 n.196.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Mirella Mazzarini)
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